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Organisatorische context

De Teamleider Engineering Hoofdleidingen geeft hiérarchisch leiding aan de medewerkers van de
afdeling Engineering Hoofdleidingen (ca 20 fte’s). De Teamleider Engineering Hoofdleidingen rapporteert
aan het Hoofd Distributie.

Doel van de functie

Draagt zorg voor het ontwerp, de aanleg en reconstructie van hoofdleidingen, afgeleid van het lange
termijn investeringsplan en volgens in- en externe normen en voorschriften, teneinde de projecten te
realiseren binnen de gestelde randvoorwaarden doorlooptijd, kosten en functionele eisen. Draagt zorg
voor actuele en toegankelijke leidinginformatie.

Resultaatgebieden

1. Afdelingsbeleid
Levert een bijdrage aan de formulering en uitvoering van het afdelingsbeleid.

2. Planning & Control
Stelt het afdelingsbudget en jaarplan op; draagt na goedkeuring zorg voor de uitvoering en controle
van deze projecten en rapporteert regelmatig over de financiéle en operationele resultaten aan het
Hoofd Distributie.

3. Procesoptimalisatie
Analyseert werkprocessen binnen het team en doet verbetervoorstellen.

4. Projecten
Draagt zorg voor de efficiénte, veilige en continue uitvoering van hoofdleidingwerken. Signaleert
nieuwe werkmethoden en past deze toe. Beoordeelt aanbestedingen van werken in de markt en
draagt zorg voor het aanbesteden daarvan binnen de daarvoor geldende regelingen. Draagt zorg
voor een volledig en actueel leidinginformatiesysteem.

5. Contacten
Onderhoudt contacten met relevante interne en externe partijen. Draagt zorg voor kennisoverdracht
op afdeling en daarbuiten.

6. Leidinggeven
Doet voorstellen voor de aanname van personeel. Is verantwoordelijk voor de ontwikkeling en
beoordeling van medewerkers, binnen de kaders van het HR-beleid.

7. Storingsdienst
Neemt deel aan de storingsdienst.

Functie-eisen
HBO werk- en denkniveau met 3-5 jaarwerkervaring
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